
 

15 Temmuz İlkokulu Müdürlüğü 

Destek Elemanı Belirleme Rehberi  

 

 

 
Destek Elemanı; Asli görevinin yanında iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili önleme, koruma, tahliye, 

yangınla mücadele, ilk yardım ve benzeri konularda özel olarak görevlendirilmiş uygun donanım ve 

yeterli eğitime sahip kişiyi ifade eder. 

 

Destek Elemanları aşağıdaki esaslar doğrultusunda belirlenir. 

 

1-Arama, Kurtarma ve Tahliye Elemanı  

 

(Anaokulu, İlk-Ortaokul, RAM, Halk Eğitim Merkezi vb. kurumlar için 50 çalışana 1 kişi olarak 

belirlenir. Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, Mesleki Eğitim Merkezleri Çok Programlı Liseler için  

40 çalışana 1 kişi olarak belirlenir.) 

 

 2-Yangın Elemanı 

 

(Anaokulu, İlk-Ortaokul, RAM, Halk Eğitim Merkezi vb. kurumlar için 50 çalışana 1 kişi olarak 

belirlenir. Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, Mesleki Eğitim Merkezleri Çok Programlı Liseler için  

40 çalışana 1 kişi olarak belirlenir.) 

 

3-İlkyardımcı 

 

(Anaokulu, İlk-Ortaokul, RAM, Halk Eğitim Merkezi vb. kurumlar için 20 çalışana 1 kişi olarak 

belirlenir. Mesleki ve Teknik Anadolu Liseleri, Mesleki Eğitim Merkezleri Çok Programlı Liseler için  

15 çalışana 1 kişi olarak belirlenir.) 

 

 

Aşağıdaki kurum içi görevlendirme yazısı düzenlenerek kişinin kurula üye olarak ataması yapılır.  
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T.C. 
Nilüfer Kaymakamlığı 

15 Temmuz İlkokulu Müdürlüğü 
 
Sayı    :                                                                               …  /…/2019            
Konu  : ……………………. Görevlendirmesi. 

 

 

Sayın:…………………………………. 

                     

  

İlgi:     a) Bakanlığımızın 2014/16 sayılı Genelgesi. 

 b) 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

 c) İş Sağlığı ve İş Güvenliği Kurulları Hakkında Yönetmelik 

 d) İş Sağlığı ve Güvenliği ile İlgili Çalışan Temsilcisinin Nitelikleri ve Seçilme Usul ve   

                Esaslarına İlişkin Tebliğ 

   

 

İlgi (a) genelge ile okulumuzda/kurumumuzda İş Sağlığı ve Güvenliği kurulu oluşturulması ve 

İş Sağlığı ve Güvenliği uygulamalarının bu kurul tarafından yürütülmesi gerekmektedir. 

 

  Bu kapsamda ilgi (b) kanun gereği okulumuzda/kurumumuzda İş Sağlığı ve Güvenliğinin 

sağlanması ve mevcut sağlık ve güvenlik şartlarının iyileştirilmesi için çalışanların görev, yetki, 

sorumluluk, hak ve yükümlülüklerinin düzenlenmesine ilişkin olarak ilgi (c) yönetmelik ve ilgi(d) 

Tebliğ gereği İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulunda, ……………………….. üye olarak 

görevlendirildiniz, 

 

Bilgi ve gereğini rica ederim.  

 

 

 

 

          Tufan ZENGİN 

  Okul Müdürü 

 

 


